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ICSEL BILGILERE ILiSKIN OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortagin Unvany/Ortaklarin Adi :Thlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret

AS.

Adresi : Merkez Mah. 29 Ekim Cad. ihlas Plaza No:11
A/11 34197 Yenibosna Bahgelievler/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. :02124542760/021245427 61

Ortakhgin E-posta Adresi : info@ihlasgayrimenkul.com

Ortakhgin yatirnmcer/pay sahipleri ile

iliskiler biriminin telefon ve faks nosu : 021245422 12/0212 45427 61

Tarih :20.05.2025

Konu : Gorev Siiresi Sona Eren Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesinin Yerine Yeni Uye Atanmasi ve Komite Gérevlendirmeleri Hk.

Borsa istanbul A.S.’ne;
Yonetim Kurulumuzun bugiin (20.05.2025) yapilan toplantisinda;
Kurumsal Yonetim Komitesi’nin tavsiye karar1 dikkate alinarak;

1- Kurumsal Yonetim Tebligi 4.3.6 sayili ilkenin (g) bendine uyum nedeniyle sirket
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi’nden ayrilan Saymn Prof. Dr. Resul Izmirli’nin yerine
T.T.K.nin 363. maddesi geregi, 03.06.2025 tarihinde yapilacak Genel Kurul’un tasvibine
sunulmak ve selefinin gorev siiresince gorev yapmak iizere, ilk Genel Kurul’a kadar
(03.06.2025 tarihli genel kurula kadar) T.C. Uyruklu Saym Prof. Dr. Omer Soysal’in
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmasina

2- Sayin Prof. Dr. Resul izmirli’nin sirketteki Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi/
Denetim Komitesi Uyesi/Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani1 goérevlerine
Prof. Dr. Omer Soysal’in getirilmesine,

Karar verilmistir.

Sn. Prof. Dr. Omer Soysal'm dzgegmisi ve bagimsizlik beyani ekte yer almaktadur.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla
ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim cabalar1 gosterdigimizi ve
yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Sedat Kurucan Mahmut Kemal Aydin
Yonetim Kurulu Bagskan1 ~ Yénetim Kurulu Uyesi
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PROF. DR. OMER SOYSAL (OZGECMISI)

1962 yilinda Konya’da dogan Prof. Dr. Omer Soysal, Hacettepe Tip Fakiiltesinden mezun
oldu. Gogiis cerrahisi ihtisasn1 tamamlayip, Indnii Universitesi Tip Fakiiltesi Gogiis
Cerrahisinde yardimei dogent olarak goreve basladi. Baylor College Medicine, Methodist
Hospital Houston’da misafir asistan profesér, M.D Anderson Cancer Center’ da klinik
gbzlemci olarak calisti.

2001 yilinda Inénii Universitesinde dogent oldu. 1999-2005 yillar1 arasinda Indnii
Universitesi Tip Fakiiltesi Gogiis Cerrahisi Anabilim Dali Bagkani olarak gorev yapti. 2005
yilinda Vakif Gureba Egitim ve Aragtirma Hastanesinde gogiis cerrahisi klinik sefligi
gorevine basladi. 2010 yilinda, Bezmialem Vakif Universitesi Vakif Gureba Tip Fakiiltesi
Hastanesine gogiis cerrahisi profesorii olarak atandi. Halen Bezmialem’de gogiis cerrahisi
anabilim dal1 bagkan1 olarak gorev yapmaktadir.

Soysal, fitoterapi sertifikali egitim programi tip fakiiltesi koordinatorii, girisimsel olmayan
islemler etik kurulu tyeligi, Bezmialem Tip Fakiiltesi ameliyathane sorumlusu, Saglik
Bakanligi gogilis cerrahisi TUKMOS iiyeligi, Saglik Bakanligi, Saglik Hizmetleri Genel
Midiirligt, Doku Organ Nakli ve Diyaliz Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, organ nakli birimi,
akciger nakilleri bilimsel danigma komisyon iyeligi, Tiirkiye klinikleri “Akademik Akil”
platformunda yazarlik, Tip Fakiiltesi yonetim kurulu iiyeligi gorevlerinde bulunmus ve bu
gorevlerine devam etmektedir.

Prof. Dr. Omer Soysal’in 43’ii yurt dis1 olmak {izere 118 adet yayim ve Tiirkge kitap/ kitap
boliimii yazilari, 19°u yurt dis1 olmak iizere 272 adet kongre bildirisi, ¢cok sayida kongre
katilimi, kongre konugmalar1 ve kongre oturum baskanliklar1 vardir.
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BAGIMSIZLIK BEYANI

a) Ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve Ticaret A.S. ve Ihlas Gayrimenkul Proje Gelistirme ve
Ticaret A.S. ‘nin ydnetim kontrolii ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde Onemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip
olmadigim ya da 6nemli nitelikte ticari iligkinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigsmanlig1 olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde sirketin
onemli Ol¢iide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin
alindigr veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), onemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu liyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Universite dgretim iiyeligi harig, {iye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda
tam zamanli ¢aligmiyor oldugumu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce

karar verebilecek gliclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve lstlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek Olciide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi
yapmamis oldugumu,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

Beyan ederim. 12.05.2025

Prof. Dr. Omer Soysal



